
Bundesnetzwerk 

Führungskräfteentwicklung

im Bildungswesen



Personen

• Beschäftigte der Einrichtungen der Bundesländer, die 

Führungskräfteentwicklung im Bildungswesen betreiben

• Gäste (auf Einladung durch das gastgebende Bundesland)



Rahmen

• gegründet 1999

• jährliche Netzwerktreffen

• Arbeitsgruppen 

• Kommunikations- und Austauschplattform



Ziele des Netzwerks

• Informations-, Erfahrungs- und fachlicher Austausch

• Fortbildung

• Entwicklung und Verbreitung von Empfehlungen

• Gegenseitige Unterstützung

• Wissensmanagement

• Erhöhung der Außenwirksamkeit


